
Kritische Auseinandersetzung mit Beispielen. erziehungswissenschaftlicher Forschung  

Ein Seminar der Pädagogischen Psychologie für Lehramtsstudierende im Bachelor 

 

Aufgabenstellungen für Zwischen- und Abschlussreflexion der Seminare Kriti-

sche Auseinandersetzung mit Beispielen erziehungswissenschaftlicher For-

schung im SoSe2025, Maya Persico, 2025 

 

Dieses Dokument ist Teil der Syllabi (Seminarpläne) für die Kurse „41-318 Seminar: Kritische Ausei-

nandersetzung mit Beispielen erziehungswissenschaftlicher Forschung zum selbstregulierten Ler-

nen“ und „41-319 Seminar: Kritische Auseinandersetzung mit Beispielen erziehungswissenschaftli-

cher Forschung zum kooperativen und kollaborativen Lernen“ im Sommersemester 2025 an der 

Universität Hamburg und beinhaltet die Aufgabenstellungen zur Zwischenreflexion und Ab-

schlussreflexion der Seminare. 

 

Aufgabe Zwischenreflexion 

Wie gestaltet sich bisher das Seminar für euch? Was waren eure Erwartungen, inwiefern fällt das 

Seminar hier positiv/negativ für euch aus? Wie empfindet ihr die Arbeitsatmosphäre, den Ablauf 

der Sitzungen und die Organisation? Habt ihr Feedback für mich als Dozierende? Was wünscht ihr 

euch von den noch moderierenden Gruppen? Was nehmt ihr für euch bisher aus dem Seminar 

mit? Gibt es etwas, dass ihr euch für nach den Ferien aufgrund des Seminars vornehmen möch-

tet? Gibt es etwas, was ihr für eure Lehrpraxis mitnehmen möchtet? 

Wenn ihr andere Aspekte reflektieren möchtet, dürft ihr dies gern tun :) 

 

Aufgabe Abschlussreflexion 

Begebt euch auf eine kleine Zeitreise. Ihr dürft diese Reflexion sowohl aus der Erinnerung heraus 

bearbeiten als auch die nachfolgend aufgeführten Stützen nutzen. Schaut ggf. nochmal in eure 

"Erwartungen ans Seminar" der ersten Sitzung, sowie in die "Halbzeit: Reflexion des Seminars". 

Wie hat sich das Seminar abschließend für euch gestaltet? Im Vergleich zu euren Erwartungen 

und der Halbzeit, inwiefern fällt das Seminar hier positiv/negativ für euch aus? Wie empfindet ihr 

abschließend die Arbeitsatmosphäre, den Ablauf der Sitzungen und die Organisation (z.B. die ver-

pflichtende Sprechstunde)? Habt ihr Feedback für mich als Dozierende? Was wünscht ihr euch, 

was ich der nächsten Seminargruppe anders kommunzieren sollte? Was nehmt ihr für euch ab-

schließens aus dem Seminar mit? Gibt es etwas, dass ihr euch aufgrund des Seminars vornehmen 

möchtet? Was werdet ihr für eure Lehrpraxis mitnehmen? 

Wenn ihr andere Aspekte reflektieren möchtet, dürft ihr dies gern tun :) 


