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Lehrveranstaltungen im Wintersemester 
2010/11 

 

  
Veranstaltungen zum B.Sc. für  

Berufs- und Wirtschaftspädagogen 
 

 

0.M.1a Praxisbezogene Einführung in die  
Berufs- und Wirtschaftspädagogik 

 

 

60.700 Praxisbezogene Einführung in verschiedene Bereiche  
(vor-) beruflicher Bildung und Weiterbildung 
vorzugsweise für Studierende der gewerblichen Fachrichtung  
Credits: 3                                       Workload: 90 
3st         Di    11.00 – 13.30           Sed  134 
Beginn: 19. Oktober 2010 
Ende:      1. Februar 2011 
Teilnehmerbegrenzung: 20 max. 
 

Wolfgang Bürger 

60.701 Praxisbezogene Einführung in verschiedene Bereiche  
(vor-) beruflicher Bildung und Weiterbildung 
vorzugsweise für Studierende der gewerblichen Fachrichtung  
Credits: 3                                       Workload: 90 
3st         Di    08.00 – 11.00          Sed  147 
Beginn: 19. Oktober 2010 
Ende:      1. Februar 2011 
Teilnehmerbegrenzung: 20 max. 
 

Werner 
Kuhlmeier / Wilko 
Reichwein  

60.702 Praxisbezogene Einführung in Institutionen beruflicher Bildung 
vorzugsweise für Studierende der Fachrichtung Wirtschaft und 
Verwaltung  
Credits: 3                                       Workload: 90 
3st         Do    08.00 – 10.30          Sed  147 
Beginn: 21. Oktober 2010 
Ende:      3. Februar 2011 
Teilnehmerbegrenzung: 20 max. 
 

Michael Gillert  

60.703 Praxisbezogene Einführung in Institutionen beruflicher Bildung 
vorzugsweise für Studierende der Fachrichtung Wirtschaft und 
Verwaltung  
Credits: 3                                       Workload: 90 
3st         Fr    08.00 – 10.30            Sed  134 
Beginn: 22. Oktober 2010 
Ende:      4. Februar 2011 
Teilnehmerbegrenzung: 20 max. 
 

Michael Gillert  

60.704 Praxisbezogene Einführung in verschiedene Bereiche  
(vor-) beruflicher Bildung und Weiterbildung 
vorzugsweise für Studierende der gewerblichen Fachrichtung 
Credits: 3                                       Workload: 90 
3st        Do   09.00 – 11.30             Sed 134 
Beginn: 21. Oktober 2010 
Ende:      3. Februar 2011 
Teilnehmerbegrenzung: 20 max. 

Gabriele Herold  



Universität Hamburg Seite 2 09.11.2010 
 

60.705 Praxisbezogene Einführung in Institutionen beruflicher Bildung 
vorzugsweise für Studierende der Fachrichtung Wirtschaft und 
Verwaltung  
Credits: 3                                       Workload: 90 
3st        Di    08.00 – 11.00           Sed  134 
Beginn: 19. Oktober 2010 
Ende:     1. Februar 2011 
Teilnehmerbegrenzung: 20 max. 
 

Claudia Martin 

60.706 Praxisbezogene Einführung in verschiedene Bereiche  
(vor-) beruflicher Bildung und Weiterbildung 
vorzugsweise für Studierende der gewerblichen Fachrichtung 
Credits: 3                                       Workload: 90 
3st         Do    08.00 – 11.00          Sed  145 
Beginn: 21. Oktober 2010 
Ende:      3. Februar 2011  
Teilnehmerbegrenzung: 20 max. 
 

Wilko Reichwein 

60.707 Praxisbezogene Einführung in Institutionen beruflicher Bildung 
vorzugsweise für Studierende der Fachrichtung Wirtschaft und 
Verwaltung  
Credits: 3                                       Workload: 90 
3st         Mo    07.30 – 11.00            Sed  145 
Beginn: 18. Oktober 2010 
Ende:    31. Januar 2011 
Teilnehmerbegrenzung: 20 max. 
 

Wolfgang Seyd 

60.708 Praxisbezogene Einführung in Institutionen  beruflicher Bildung 
vorzugsweise für Studierende der Fachrichtung Wirtschaft und 
Verwaltung  
Credits: 3                                 Workload: 90 
3st         Mo   11.00 – 13.30     H2 / Wallstraße 2 
Beginn:  18. Oktober 2010 
Ende:     31. Januar 2011 
Teilnehmerbegrenzung: 20 max.  
1. Termin am 18. Oktober in der Sedanstr. 19, Raum 13 
 

Mark-Stefan 
Sieger (LA) 

60.709 Praxisbezogene Einführung in verschiedene Bereiche  
(vor-) beruflicher Bildung und Weiterbildung 
vorzugsweise für Studierende der gewerblichen Fachrichtung 
Credits: 3                                       Workload: 90 
3st         Mo    09.00 – 12.00          Sed  147 
Beginn:  18. Oktober 2010 
Ende:     31. Januar 2011  
Teilnehmerbegrenzung: 20 max. 
 

Carmen Szkolaja 

60.710 Praxisbezogene Einführung in verschiedene Bereiche  
(vor-) beruflicher Bildung und Weiterbildung 
vorzugsweise für Studierende der gewerblichen Fachrichtung 
Credits: 3                                       Workload: 90 
3st         Di    08.00 – 11.00            Sed  145 
Beginn: 19. Oktober 2010 
Ende:      1. Februar 2011 
Teilnehmerbegrenzung: 20 max. 
 
 
 
 
 

Thomas Vollmer 
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0.M.1.b 

 
Einführung in wissenschaftliches Arbeiten 

 
 

 

60.714 Einführung in wissenschaftliches Arbeiten in der Berufs- und 
Wirtschaftspädagogik 
Credits:  3                                  Workload: 90 
2st        Mi  12.00 – 14.00          Hörsaal M, ESA 
Beginn: 20. Oktober 2010 
Ende:      2. Februar 2011 
 

Ulrike Greb 

60.715 Einführung in wissenschaftliches Arbeiten in der Berufs- und 
Wirtschaftspädagogik 
Credits:  3                                   Workload: 90 
2st         Mi  10.00 – 12.00          Phil G, VMP 6 
Beginn:  20. Oktober 2010 
Ende:       2. Februar 2011 
 
 
 
 

Karin Wirth 

 
0.M.1.c 

 
Didaktik beruflichen Lehrens und Lernens 

 

 

  
Die Vorlesung „Didaktik beruflichen Lehrens und Lernens“ 

wird wieder im Sommersemester angeboten 
 
 
 

 

 
0.M.2 

 
Erkundung im berufs- und wirtschaftspädagogischen Praxisfeld 

 

 

 
0.M.2a 

 
Seminar: Erkundung im  

berufs- und wirtschaftspädagogischen Praxisfeld  
 

 

  
 

Die Erkundung im berufs- und wirtschaftspädagogischen Praxisfeld 
wird wieder im Sommersemester angeboten 

 
 
 

 

 

 
0.M.3 

 
Handeln, Lernen und Motivation  

(Pädagogische Psychologie) 
 
 

 

60.717 Einführung in die pädagogische Psychologie  
Credits: 3                                     Workload: 90 
2st    Mi 10.00 – 12.00                 Hörsaal C, ESA 1 
Beginn:  20. Oktober 2010 
Ende:       2. Februar 2011 

 
 
 
 
 

Kai-Christian 
Koch  



Universität Hamburg Seite 4 09.11.2010 
 
0.M.4 

 
Planung und Gestaltung von Bildungsprozessen in den 

beruflichen Fachrichtungen 
 

 

 
0.M.4.1 
 

 
Didaktik der beruflichen Fachrichtung…… 

 

 
 

 
Die Didaktiken zur beruflichen Fachrichtung werden  

nur im Sommersemester angeboten  
 
 
 

 

 
0.M.4.2 
 

 
Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens 

 

 
0.M.4a.2 

 
Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens 

in gewerblich-technischen Berufen 
 

 

60.720 Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens  
in gewerblich-technischen Berufen  
Credits:  3                                       Workload: 90 
2st         Mi    16.00– 18.00            Sed 145                   
Beginn: 20. Oktober 2010 
Ende:      2. Februar 2011 
 

Werner 
Kuhlmeier 

60.721 Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens  
in gewerblich-technischen Berufen  
Credits:  3                                       Workload: 90 
2st          Mo    14.00 – 16.00          Sed 147                   
Beginn:  18. Oktober 2010 
Ende:     31. Januar 2011  
 

Thomas Vollmer 

 
0.M.4b.2 

 
Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens 

Schwerpunkt: Berufliches Lehren und Lernen mit Bezug 
auf personenbezogene Dienstleistungsberufe 

 

 

60.722 Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens  
mit Bezug auf personenbezogene Dienstleistungsberufe  
Credits:  3                                       Workload: 90 
2st         Di    13.30 – 15.30           Sed 145                   
Beginn: 19. Oktober 2010 
Ende:      1. Februar 2011 

 

Ulrike Greb 

60.723 Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens  
mit Bezug auf personenbezogene Dienstleistungsberufe  
Credits:  3                                       Workload: 90 
2st         Mi    14.00 – 16.00           Sed 134                   
Beginn: 20. Oktober 2010 
Ende:      2. Februar 2011 

 

Gabriele Herold 

60.724 Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens  
mit Bezug auf personenbezogene Dienstleistungsberufe  
Credits:  3                                       Workload: 90 
2st         Mi    14.00 – 16.00            Sed 147                  
Beginn: 20. Oktober 2010 
Ende:      2. Februar 2011 

 

Stephan 
Stomporowski 
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0.M.4g.2 

 
Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens 

in der beruflichen Fachrichtung Wirtschaftswissenschaften 
 

 

60.725 Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens  
in der beruflichen Fachrichtung Wirtschaftswissenschaften 
Credits:  3                                       Workload: 90 
2st         Mi    14.00 – 16.00            Sed 145                   
Beginn: 20. Oktober 2010 
Ende:      2. Februar 2011 
 

Michael Gillert 

60.726 Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens  
in der beruflichen Fachrichtung Wirtschaftswissenschaften 
Credits:  3                                       Workload: 90 
2st         Mo    14.00 – 16.00            Sed 249                 
Beginn: 18. Oktober 2010 
Ende:    31. Januar 2011 
 

Wolfgang Seyd 

60.727 Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens  
in der beruflichen Fachrichtung Wirtschaftswissenschaften 
Credits:  3                                       Workload: 90 
2st         Mi    16.00 – 18.00            Sed 146                   
Beginn: 20. Oktober 2010 
Ende:      2. Februar 2011 
Es besteht die Möglichkeit anschließend in der Zeit von 18.00-20.00 
Uhr in kleinen Gruppen weiter zu arbeiten. Dafür steht der Raum 146 
im gesamten Semester zur Verfügung. 

Nicole Naeve 
(LA) 

 
0.M.5 

 
Strukturen, Probleme und Perspektiven beruflicher Bildung 

 

 

 
0.M.5a 

 
Berufsbildungssystem und Berufsbildungspolitik 

 

 

  
 

Die Vorlesung wird nur im Sommersemester angeboten 
 
 
 
 
 

 

 
0.M.5b 

 
Schwerpunkte und Entwicklungen  

der Berufsbildungsforschung 
 

 

60.728 Schwerpunkte und Entwicklungen der Berufsbildungsforschung 
Credits:  3                                       Workload: 90 
2st         Mi    14.00 – 16.00            Raum 221, ESA 1 W,                
Beginn: 20. Oktober 2010 
Ende:      2. Februar 2011 

 

Werner 
Kuhlmeier 

60.729 Schwerpunkte und Entwicklungen der Berufsbildungsforschung 
Credits:  3                                       Workload: 90 
2st         Mi    16.00 – 18.00           Raum 221, ESA 1 W,                
Beginn: 20. Oktober 2010 
Ende:      2. Februar 2011 
 
 
 
 

Tade Tramm 
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0.M.6 

 
Einführung in die Fachdidaktik des Unterrichtsfaches 

 

 

 
0.M.6a 
 

 
Planung und Gestaltung beruflicher Bildung im Unterrichtsfach 

berufliche Informatik  

 

 
0.M.6a.1 

 
Didaktik im Unterrichtsfach der beruflichen Informatik  

 

 

  
Die Didaktik im Unterrichtsfach  

wird wieder im Sommersemester angeboten 
 

 

 
0.M.6a.2 
 

 
Methoden im Unterrichtsfach der beruflichen Informatik   

 

 

  
Die Methoden im Unterrichtsfach  

werden wieder im Sommersemester angeboten 
 

 

 
0.M.6b 

 
Planung und Gestaltung beruflicher Bildungsprozesse im 

Unterrichtsfach Betriebswirtschaftslehre 
 

 

 
0.M.6b.1 

 
Didaktik des Unterrichtsfaches Betriebswirtschaftslehre 

 

 

  
Die Didaktik im Unterrichtsfach  

wird wieder im Sommersemester angeboten 
 

 

 
0.M.6b.2 

 
Methoden des Unterrichtsfaches Betriebswirtschaftslehre 

 

 

  
Die Methoden im Unterrichtsfach  

werden wieder im Sommersemester angeboten 
 

 

 
0.M.6c 

 
Didaktik des betriebswirtschaftlichen Schwerpunktfaches  

 

 

 
0.M.6c.1 
 

 
Didaktik des betriebswirtschaftlichen Schwerpunktfaches  

 

 

  
Die Didaktik im Unterrichtsfach  

wird wieder im Sommersemester angeboten 
 

 

 
0.D.1 
 

 
B.A. Kolloquium LABS/LAGym/LBS/LAS 

 

 

  
 
 

Das Abschlussmodul wird wieder im Sommersemester angeboten 
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Veranstaltungen zum Master 
 

 
00m1a 

 
Analyse und Konstruktion von Unterricht in den beruflichen 
Fachrichtungen Bau- und Holztechnik  
 

 

60.731 Analyse und Konstruktion von Unterricht in den beruflichen 
Fachrichtungen Bau- und Holztechnik sowie Elektrotechnik und 
Metalltechnik 
Credits:  5                                       Workload: 150  
3st    Mo   16.00 – 18.30                 Sed 146                                
Beginn: 18. Oktober 2010 
Ende:    31. Januar 2011 
zugleich 00m2a 
 

Werner 
Kuhlmeier / 
Thomas Vollmer 

 
00m2a 

 
Analyse und Konstruktion von Unterricht in den beruflichen 
Fachrichtungen Elektrotechnik und Metalltechnik 
 

 

60.731 Analyse und Konstruktion von Unterricht in den beruflichen 
Fachrichtungen Bau- und Holztechnik sowie Elektrotechnik und 
Metalltechnik 
Credits:  5                                       Workload: 150 
3st    Mo   16.00 – 18.30                 Sed 146                                
Beginn: 18. Oktober 2010 
Ende:    31. Januar 2011 
zugleich 00m1a 

Werner 
Kuhlmeier / 
Thomas Vollmer 

 
00m3a 

 
Analyse und Konstruktion von Unterricht in der beruflichen 
Fachrichtung Ernährungs- und Haushaltswissenschaft 
 

 

60.733 Analyse und Konstruktion von Unterricht in der beruflichen 
Fachrichtung Ernährungs- und Haushaltswissenschaft   
Credits:  5                                       Workload: 150  
3st    Mo   16.00 – 19.00                 Sed 134                                
Beginn: 18. Oktober 2010 
Ende:    31. Januar 2011 
 

Heinrich Meyer 

 
00m4a 

 
Analyse und Konstruktion von Unterricht in der beruflichen 
Fachrichtung Gesundheitswissenschaften 
 

 

60.734 Analyse und Konstruktion von Unterricht in der beruflichen 
Fachrichtung Gesundheitswissenschaften   
Credits:  5                                       Workload: 150 
3st    Mo   16.00 – 18.30                 Sed 147                               
Beginn: 18. Oktober 2010 
Ende:    31. Januar 2011 
 

Ulrike Greb 

 
00m5a 

 
Analyse und Konstruktion von Unterricht in der beruflichen 
Fachrichtung Kosmetikwissenschaften 
 

 

60.735 Analyse und Konstruktion von Unterricht in der beruflichen 
Fachrichtung Kosmetikwissenschaften 
Credits:  5                                       Workload: 150 
3st    Mo   16.00 – 18.30                 Sed 233 
Beginn: 18. Oktober 2010 
Ende:    31. Januar 2011 

Gabriele Herold 
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00m6a 

 
Analyse und Konstruktion von Unterricht in der beruflichen 
Fachrichtung Medientechnik 
 

 

60.736 Analyse und Konstruktion von Unterricht in der beruflichen 
Fachrichtung Medientechnik  
und der Didaktik des Unterrichtsfaches berufliche Informatik 
Credits:  5                                       Workload: 150 
3st    Mo   16.00 – 18.30                 Sed 249 
Beginn: 18. Oktober 2010 
Ende:    31. Januar 2011 
zugleich Kat. 00n1 
 

Harald Boden 
(LA) 

 
00m7a 

 
Analyse und Konstruktion von Unterricht in der beruflichen 
Fachrichtung Wirtschaftswissenschaften 
 

 

60.737 Analyse und Konstruktion von Unterricht in der beruflichen 
Fachrichtung Wirtschaftswissenschaften 
Credits:  5                                       Workload: 150 
3st    Mo   16.00 – 18.30                 Sed 145 
Beginn: 18. Oktober 2010 
Ende:    31. Januar 2011 
 

Tade Tramm  

 
00n1 

 
Analyse und Gestaltung beruflicher Bildungsprozesse im 
Unterrichtsfach berufliche Informatik  

 

 
00n1a 

 
Didaktische Analyse und Gestaltung von Lehr-Lern-Prozessen im 
Unterrichtsfach berufliche Informatik  
 

 

60.736 Analyse und Konstruktion von Unterricht in der beruflichen 
Fachrichtung Medientechnik  
und der Didaktik des Unterrichtsfaches berufliche Informatik  
Credits:  5                                       Workload: 150 
3st    Mo   16.00 – 18.30                 Sed 249 
Beginn: 18. Oktober 2010 
Ende:    31. Januar 2011 
zugleich Kat. 00m6a 
 

Harald Boden 
(LA) 

 
00n2 

 
Didaktik des Unterrichtsfaches Betriebswirtschaftslehre  
 

 

 
00n2a 

 
Didaktik des Rechnungswesens  
 

 

60.740 Didaktik des Rechnungswesens  
Credits:  5                                       Workload: 150 
3st       Do 10.00 – 12.30                 Sed 146                      
Beginn: 21. Oktober 2010 
Ende:     3. Februar 2011 
Zugleich Kat. VII.B.2 und VII.D.2 
Sowohl Modul 00n2 als auch Modul 00n3 
 
 

Fritz Burkhardt 
(LA) /  
Heiko Reichelt 
(LA) 
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00n3 

 
Didaktik des Unterrichtsfaches Betriebswirtschaftliches 
Schwerpunktfach - Rechnungswesen 
 

 

 
00n3a 

 
Didaktik des Unterrichtsfaches Rechnungswesen 
 

 

60.740 Didaktik des Rechnungswesens 
Credits:  5                                       Workload: 150 
3st       Do 10.00 – 12.30                 Sed 146                      
Beginn: 21. Oktober 2010 
Ende:     3. Februar 2011 
Zugleich Kat. VII.B.2 und VII.D.2 
Sowohl Modul 00n2 als auch Modul 00n3 
 
 
 
 
 

Fritz Burkhardt 
(LA) /  
Heiko Reichelt 
(LA) 

 
 
 

 
Veranstaltungen zur Berufs- und 

Wirtschaftspädagogik  
(gem. alter PO) 

 

 

  
Wenn noch Scheine gemäß der alten 

Prüfungsordnung im Grundstudium erworben 
werden müssen, bitten wir darum,  

sich im Sekretariat bei  
Frau Päplow, Zi. 139, zu melden. 

 

 

 
VII.B.2 
VII.D.2 
 

 
Hauptseminare (Berufspädagogik III und IV) 

 

 

60.740 Didaktik des Rechnungswesens 
Credits:  5                                       Workload: 150 
3st       Do 10.00 – 12.30                 Sed 146                      
Beginn: 21. Oktober 2010 
Ende:     3. Februar 2011 
Zugleich Master-Modul 00n2 und 00n3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fritz Burkhardt 
(LA) /  
Heiko Reichelt 
(LA) 
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Vertiefungsstudium 
 

 

VII.F. Veranstaltungen zu den Vertiefungsgebieten der  Berufs- 
und Wirtschaftspädagogik 

 

 
VII.F.1 

 
Curriculum- und Organisationsentwicklung an 
beruflichen Schulen 
 

 

 
VII.F.1a 

 
Curriculumentwicklung 
 

 

67.001 Curriculumtheorie und Curriculumentwicklung  
in der beruflichen Bildung  
Dipl.: H8, 18 
2st           Mo 10.00 – 12.00            Sed 249            
Beginn: 18. Oktober 2010 
Ende:    31. Januar 2011 
      

Ulrike Greb  
 
 

 
VII.F.1b 

 
Organisations- und Teamentwicklung 
 

 

67.003 Lerngruppen leiten mit der Themenzentrierten Interaktion (TZI)  
2st    verbindliche Einführungsveranstaltung:  
 Do, 28. Oktober 2010, 17.00 – 19.00 Uhr, Sed 145                       
Blockseminar: 8.-11. Februar 2011, 10.00-16.00 Uhr, Sed 145+134 
Teilnehmerbegrenzung: 20 max.  
 
 
 

Barbara Erhardt 
(LA) 
 

67.004 Kommunikation erfolgreich gestalten 
2st  Blockseminar                     
Termine: Fr./Sa. 29./30.10.+10./11.12.,  
13.00-18.00 (Fr.) & 10.00-16.30 (Sa.), Sed 145 
Teilnehmerbegrenzung: 20 max.  
 

Angela Sommer 
(ZHW) 
 

 
VII.F.1c 

 
Probleme der Gestaltung und Evaluation von 
persönlichkeitsbildenden Lehr- und Lernprozessen im Rahmen 
beruflicher Curricula 

 

 

67.008 Kompetenzmessung und -bewertung in der beruflichen Bildung 
2st        Do     14.00 – 16.00            Sed 134  
Beginn: 21. Oktober 2010 
Ende:     3. Februar 2011 
zugleich Kat. VII.F.1d 
 

Tade Tramm 
 

67.009 Befähigung zur Mitgestaltung der Arbeitswelt und Gesellschaft in 
sozialer und ökologischer Verantwortung – Berufliche Bildung für eine 
nachhaltige Entwicklung 
2st         Di     14.30 – 16.00             Sed 146 
Beginn: 19. Oktober 2010  
Ende:      1. Februar 2010 
zugleich Kat. VII.F.2c+2d 
 
 
 
 

Thomas Vollmer  
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VII.F.1d 

 
Projektseminare 

 

 

67.010 Berufsbildung für nachhaltige Entwicklung als curriculare und 
didaktisch-methodische Kategorie 
Dipl.: H14; H18 
2st         Mi   10.00 – 12.00             Sed 134    
Beginn: 20. Oktober 2010 
Ende:      2. Februar 2011  
Teilnehmerbegrenzung: 20 max.  
 

Heinrich Meyer 

67.008 Kompetenzmessung und -bewertung in der beruflichen Bildung 
2st        Do     14.00 – 16.00            Sed 134  
Beginn: 21. Oktober 2010 
Ende:     3. Februar 2011 
zugleich Kat. VII.F.1c 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tade Tramm 
 



Universität Hamburg Seite 12 09.11.2010 

 
VII.F.2 
 

 
Betriebliche Aus- und Weiterbildung 

 

 
VII.F.2a 
 

 
Analyse und Beratung 

 

67.014 Berufsbildung für eine nachhaltige Entwicklung (BBNE) an den 
Lernorten Betrieb und Schule –Didaktik –Methodik – Medien –  
Gute Beispiele 
2st         Blockseminar              Sed 146 
Termine: Fr/Sa: 22.+23.10.; 5.+6.11.; 26.+27.11.; 10.12.;  
Fr: 14.00-18.00 Uhr, Sa: 10.00-16.00 Uhr  
 

Klaus Hahne (LA)

 
VII.F.2b 

 
Planung und Organisation 

 

 

67.016 Coaching im Kontext einer innovativen Aus- und Weiterbildung  
2st         Di    08.00 – 10.00      Sed 249 
Beginn: 26. Oktober 2010 
Ende:      1. Februar 2011 
Zusatztermin: Sa., 8.1., 10.00-13.30, Sed 134 
Teilnehmerbegrenzung: 30 max. 
 

Ingetraut Müting  
(LA) 

 
VII.F.2c 

 
Entwicklung, Gestaltung und Durchführung 

 

 

67.018 Didaktische Konzepte in der betrieblichen Aus- und Weiterbildung 
2st         Fr    10.30 – 12.00            Sed  145 
Beginn: 22. Oktober 2010 
Ende:      4. Februar 2011 
 

Wolfgang Seyd 
 

67.009 Befähigung zur Mitgestaltung der Arbeitswelt und Gesellschaft in 
sozialer und ökologischer Verantwortung 
2st         Di     Di     14.30 – 16.00             Sed 146 
Beginn: 19. Oktober 2010  
Ende:      1. Februar 2010 
zugleich Kat. VII.F.1c+2d 
 

Thomas Vollmer  

 
VII.F.2d 

 
Projektseminare 

 

 

67.020 Communities of Practice – Kommunikation und Kooperation in der 
(kaufmännischen) Aus- und Weiterbildung 
2st         Mi     14.00 – 16.00      Sed 146 
Beginn: 20. Oktober 2010 
Ende:      2. Februar 2011 
Teilnehmerbegrenzung: 20 max. 
 

Karin Wirth 

67.009 Befähigung zur Mitgestaltung der Arbeitswelt und Gesellschaft in 
sozialer und ökologischer Verantwortung 
2st         Di     Di     14.30 – 16.00             Sed 146 
Beginn: 19. Oktober 2010  
Ende:      1. Februar 2010 
zugleich Kat. VII.F.1c+2c 
 
 
 
 
 
 

Thomas Vollmer  
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VII.F.3 

 
Berufliche Bildung Benachteiligter 
 

 

 
VII.F.3a 

 
Diagnostik und Analyse von Ursachen und 
Wirkungszusammenhängen bei der Genese von Benachteiligten 
 

 

67.023 Diagnostische Kompetenzen von Lehrkräften in der beruflichen 
Rehabilitation  
2st         Mo      14.00 – 16.00                Sed 145 
Beginn: 18. Oktober 2010 
Ende:    31. Januar 2011 
Zugleich Kat. VII.F.3c 
Teilnehmerbegrenzung: 30 max.  
 

Angela 
Kindervater (LA)  

67.024 Reformkonzepte an Einrichtungen zur beruflichen Rehabilitation 
behinderter Menschen und ihre Implementation 
2st         Fr     08.30 – 10.00               Sed 145 
Beginn: 22. Oktober 2010 
Ende:      4. Februar 2011 
zugleich Kat. VII.F.3c 
 

Wolfgang Seyd 

 
VII.F.3b 

 
Lehr- und lernpsychologische Fundierung, Planung und 
Organisation beruflicher Bildungsangebote für Benachteiligte 
 

 

67.026 Übergangssystem und Benachteiligtenförderung in Deutschland 
2st     Mo    12.00 – 16.00                  Sed 146    
1. Termin: 25. Oktober (12.00 - 15.00 Uhr);  
alle weiteren Termine bis 16.00 Uhr: 15.11.; 22.11.; 6.12. und 13.12. 
 

Gerhard Christe 
 

 
VII.F.3c 

 
Entwicklung, Gestaltung und Durchführung beruflicher 
Bildungsangebote für Benachteiligte 

 

 

67.030 Sprachentwicklung von Migranten am Übergang Schule - Beruf 
2st        Di    10.00 – 12.00               Sed 249 
Beginn: 19. Oktober 2010  
Ende:    01. Februar 2010  
 

Patrick Grommes  
(LA) / Katharina 
Baumann 

67.023 Diagnostische Kompetenzen von Lehrkräften in der beruflichen 
Rehabilitation  
2st         Mo      14.00 – 16.00                Sed 145 
Beginn: 18. Oktober 2010 
Ende:    31. Januar 2011 
Zugleich Kat. VII.F.3a 
Teilnehmerbegrenzung: 30 max.  
 

Angela 
Kindervater (LA)  

67.024 Reformkonzepte an Einrichtungen zur beruflichen Rehabilitation 
behinderter Menschen und ihre Implementation 
2st         Fr     08.30 – 10.00               Sed 145 
Beginn: 22. Oktober 2010 
Ende:      4. Februar 2011 
zugleich Kat. VII.F.3a 
 
 
 
 
 

Wolfgang Seyd 
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VII.F.3d 

 
Projektseminare 

 

 

67.032 Erfassung (vor-)beruflicher Interessen und Fähigkeiten von 
Jugendlichen im Übergangssystem 
2st         Mo    12.00 – 14.00            Sed 145 
Beginn: 18. Oktober 2010 
Ende:    31. Januar 2011 
 

Werner 
Kuhlmeier 

 
VII.F.4 

 
Internationale Kooperation in arbeits-, berufs- und 
wirtschaftspädagogischen Prozessen 

 

 
VII.F.4a 

 
Grundlagen relevanter berufsbildungs- und 
entwicklungspolitischer Positionen 

 

 
VII.F.4b 

 
Organisation und Arbeitsformen in der  internationalen 
Kooperation 

 

 
VII.F.4c 

 
Qualitative und quantitative Programm-Evaluation im Bereich der 
beruflichen Aus- u. Weiterbildung unter den Bedingungen 
internationaler Kooperation 

 

 
VII.F.4d 

 
Projektseminare 

 

 

67.035 In den Kategorien 4a – 4d wird ein Sammelseminar von Herrn 
Brand und Herrn Killius angeboten:  
Planung und Evaluation von Berufsbildungsprojekten in der 
Entwicklungszusammenarbeit 
2st         Mo     10.00 – 12.00           Sed 134 (1.+2. Termin) 
Beginn: 18. Oktober 2010 
Ende:    17. Januar 2011 
Blockseminar: Mo: 15.11., 22.11., 29.11., 6.12., 10.1. und 17.1.  
13.00 – 17.00 Uhr, Sed 18  

Willi Brand (LA) / 
Frank Killius (LA) 

 
VII.G.1 

 
Examenskolloquien 
 

 

67.038 Examenskolloquium 
1st         Mi   18.00 – 20.00         Sed 134 14tgl.  
Beginn: 27. Oktober 2010 
Ende:    02. Februar 2011 
 

Ulrike Greb 

67.039 Examenskolloquium 
1st         Mi   16.00 – 18.00          Sed 147 14tgl.  
Beginn: 27. Oktober 2010 
Ende:    02. Februar 2011 
  

Gabriele Herold 

67.040 Examenskolloquium 
1st         Fr   10.00 – 12.00         Sed 147 14tgl.  
Beginn: 29. Oktober 2010 
Ende:    04. Februar 2011 
 

Werner 
Kuhlmeier 

67.041 Examenskolloquium 
1st         Mo 14.00 – 16.00          Sed 134 14tgl.         
Termine: 25.10.; 1.11.; 8.11.; 13.12. und 3.1. 
 

Heinrich Meyer 

67.042 Examenskolloquium 
1st         Do    16.00 – 18.00        Sed 134 14tgl.  
Beginn: 28. Oktober 2010 
Ende:    03. Februar 2011 

Tade Tramm  
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III.E.1  

 
Betriebspraktikum 

 

 

63.060 Begleitseminar zum Integrierten Betriebspraktikum (Nachbereitung) 
Dipl.: -/ 
2st   Blockveranstaltung 

Termine für das Nachbereitungsseminar siehe  
Aushang Sed 19, Zimmer 21, und unter 
www.ibw.uni-hamburg.de, Praktikum. 

 

Reiner Wieneke 
(LA) 
 

 


