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0.M.1a

60.558

60.559

60.560

60.561

60.562

Lehrveranstaltungen im Wintersemester
2009/10

Veranstaltungen zum B.Sc. flr
Berufs- und Wirtschaftspadagogen

Praxisbezogene Einfihrung in die
Berufs- und Wirtschaftspadagogik

Praxisbezogene Einfiihrung in verschiedene Bereiche

(vor-) beruflicher Bildung und Weiterbildung

vorzugsweise fur Studierende der gewerblichen Fachrichtung
Credits: 3 Workload: 90

3st Do 10.30 -13.00 Sed 147

Beginn: 22. Oktober 2009

Ende: 4. Februar 2010

Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

Praxisbezogene Einfiihrung in verschiedene Bereiche

(vor-) beruflicher Bildung und Weiterbildung

vorzugsweise fur Studierende der gewerblichen Fachrichtung
Credits: 3 Workload: 90

3st Do 08.00-11.00 Sed 145

Beginn: 22. Oktober 2009

Ende: 4. Februar 2010

Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

Praxisbezogene Einfuhrung in Institutionen beruflicher Bildung

vorzugsweise fur Studierende der Fachrichtung Wirtschaft und

Verwaltung
Credits: 3 Workload: 90
3st Do 08.00-11.00 Sed 134

Beginn: 22. Oktober 2009
Ende: 4. Februar 2010
Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

Praxisbezogene Einfihrung in Institutionen beruflicher Bildung

vorzugsweise fur Studierende der Fachrichtung Wirtschaft und

Verwaltung
Credits: 3 Workload: 90
3st Mo 08.00-11.00 Sed 134

Beginn: 19. Oktober 2009
Ende: 1. Februar 2010
Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

Praxisbezogene Einfiihrung in verschiedene Bereiche

(vor-) beruflicher Bildung und Weiterbildung

vorzugsweise fur Studierende der gewerblichen Fachrichtung
Credits: 3 Workload: 90

3st Mo 08.00-11.00 Sed 147

Beginn: 19. Oktober 2009

Ende: 1. Februar 2010

Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

21.09.2009

Gabriele Herold

Werner

Kuhlmeier

Michael Gillert

Claudia Martin

Wilko Reichwein
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Praxisbezogene Einfuhrung in Institutionen beruflicher Bildung
vorzugsweise fur Studierende der Fachrichtung Wirtschaft und

Verwaltung
Credits: 3 Workload: 90
3st Di 08.00-11.00 Sed 145

Beginn: 20. Oktober 2009
Ende: 2. Februar 2010
Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

Praxisbezogene Einfihrung in Institutionen beruflicher Bildung
vorzugsweise fur Studierende der Fachrichtung Wirtschaft und
Verwaltung

Credits: 3 Workload: 90

3st Mo 11.00-13.30 H2/WallstralRe 2

Beginn: 26. Oktober 2009

Ende: 1. Februar 2010

Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

1. Termin am 26. Oktober in der Sedanstr. 19, Raum 13

Praxisbezogene Einfiihrung in verschiedene Bereiche

(vor-) beruflicher Bildung und Weiterbildung

vorzugsweise fur Studierende der gewerblichen Fachrichtung
Credits: 3 Workload: 90

3st Di 08.00-11.00 Sed 134

Beginn: 20. Oktober 2009

Ende: 2. Februar 2010

Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

Einflhrung in wissenschaftliches Arbeiten

Einfuhrung in wissenschaftliches Arbeiten in der Berufs- und
Wirtschaftspadagogik

Credits: 3 Workload: 90

2st Mi 12.15 - 13.45 Horsaal H, ESA

Beginn: 21. Oktober 2009

Ende: 3. Februar 2010

Einfuhrung in wissenschaftliches Arbeiten in der Berufs- und

Wirtschaftspadagogik
Credits: 3 Workload: 90
2st Mi 12.15 - 13.45 Horsaal E, VMP 6

Beginn: 21. Oktober 2009
Ende: 3. Februar 2010

Didaktik beruflichen Lehrens und Lernens

Die Vorlesung ,Didaktik beruflichen Lehrens und Lernens*
wird nur im Sommersemester angeboten

21.09.2009

Wolfgang Seyd

Mark-Stefan
Sieger (LA)

Jens Siemon

Ulrike Greb

Wolfgang Seyd
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Handeln, Lernen und Motivation
(Padagogische Psychologie)

Die Vorlesung zur padagogischen Psychologie
wird nur im Sommersemester angeboten

Erkundung im berufs- und wirtschaftspadagogischen Praxisfeld

Seminar: Erkundung im
berufs- und wirtschaftspadagogischen Praxisfeld

Teil 1: Praktikumsvorbereitung: Berufliche Sozialisationsprozesse
Teil 2: Orientierungspraktikum

Teil 3: Praktikumsauswertung

vorzugsweise fur Studierende der Fachrichtung
Wirtschaftswissenschaften

Credits: 6 Workloads:180

2st Mi 8.15-9.45 Sed 134

Beginn: 21. Oktober 2009

Ende: 3. Februar 2010

Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

Teil 1: Praktikumsvorbereitung: Berufliche Sozialisationsprozesse
Teil 2: Orientierungspraktikum

Teil 3: Praktikumsauswertung

vorzugsweise fur Studierende der Fachrichtungen
personenbezogener Dienstleistungen

Credits: 6 Workloads:180

2st Do 18.15-19.45  Sed 147

Beginn: 22. Oktober 2009

Ende: 4. Februar 2010

Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

Teil 1: Praktikumsvorbereitung: Berufliche Sozialisationsprozesse
Teil 2: Orientierungspraktikum

Teil 3: Praktikumsauswertung

vorzugsweise fir Studierende der Fachrichtungen
personenbezogener Dienstleistungen

Credits: 6 Workloads:180

2st Mi 8.15-9.45 Sed 147

Beginn: 21. Oktober 2009

Ende: 3. Februar 2010

Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

Teil 1: Praktikumsvorbereitung: Berufliche Sozialisationsprozesse
Teil 2: Orientierungspraktikum

Teil 3: Praktikumsauswertung

vorzugsweise fur Studierende der Fachrichtung
Wirtschaftswissenschaften

Credits: 6 Workloads:180

2st Mi 8.15-9.45 Sed 13

Beginn: 21. Oktober 2009

Ende: 3. Februar 2010

Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

21.09.2009

Willi Brand (LA)

Ulrike Greb

Gabriele Herold

Michael Gillert
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Teil 1: Praktikumsvorbereitung: Berufliche Sozialisationsprozesse
Teil 2: Orientierungspraktikum

Teil 3: Praktikumsauswertung

vorzugsweise fir Studierende technischer Fachrichtungen
Credits: 6 Workloads:180

2st Mi 8.15-9.45 Sed 146

Beginn: 21. Oktober 2009

Ende: 3. Februar 2010

Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

Teil 1: Praktikumsvorbereitung: Berufliche Sozialisationsprozesse
Teil 2: Orientierungspraktikum

Teil 3: Praktikumsauswertung

vorzugsweise fur Studierende technischer Fachrichtungen
Credits: 6 Workloads:180

2st Mi 8.15-9.45 Sed 145

Beginn: 21. Oktober 2009

Ende: 3. Februar 2010

Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

Teil 1: Praktikumsvorbereitung: Berufliche Sozialisationsprozesse
Teil 2: Orientierungspraktikum

Teil 3: Praktikumsauswertung

vorzugsweise fur Studierende der Fachrichtung
Wirtschaftswissenschaften

Credits: 6 Workloads:180

2st Mi 8.15-9.45 Sed 249

Beginn: 21. Oktober 2009

Ende: 3. Februar 2010

Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

Planung und Gestaltung von Bildungsprozessen in den
beruflichen Fachrichtungen

Didaktik der beruflichen Fachrichtung......

Die Didaktiken zur beruflichen Fachrichtung werden
nur im Sommersemester angeboten

Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens

Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens
in gewerblich-technischen Berufen

Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens
in gewerblich-technischen Berufen

Credits: 3 Workload: 90
2st Di 10.15-11.45 Sed 147
Beginn: 20. Oktober 2009

Ende: 2. Februar 2010

21.09.2009

Jens Siemon

Thomas Vollmer

Karin Wirth (LA)

Werner
Kuhlmeier
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Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens
in gewerblich-technischen Berufen

Credits: 3 Workload: 90
2st Di 14.15-15.45 Sed 145
Beginn: 20. Oktober 2009

Ende: 2. Februar 2010

zugleich Kat. VII.F.1c + VII.F.2c
Teilnehmerbegrenzung: 40 max.

Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens
Schwerpunkt: Berufliches Lehren und Lernen mit Bezug
auf personenbezogene Dienstleistungsberufe

Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens

mit Bezug auf personenbezogene Dienstleistungsberufe
Credits: 3 Workload: 90

2st Di 14.15-15.45 Sed 147

Beginn: 20. Oktober 2009

Ende: 2. Februar 2010

Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens

mit Bezug auf personenbezogene Dienstleistungsberufe
Credits: 3 Workload: 90

2st Mi  16.15-17.45 Sed 147

Beginn: 21. Oktober 2009

Ende: 3. Februar 2010

Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens
in der beruflichen Fachrichtung Wirtschaftswissenschaften

Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens

in der beruflichen Fachrichtung Wirtschaftswissenschaften
Credits: 3 Workload: 90

2st Di 14.15-15.45 Sed 134

Beginn: 20. Oktober 2009

Ende: 2. Februar 2010

Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens

in der beruflichen Fachrichtung Wirtschaftswissenschaften
Credits: 3 Workload: 90

2st Mi 16.15-17.45 Sed 145

Beginn: 21. Oktober 2009

Ende: 3. Februar 2010

Strukturen, Probleme und Perspektiven beruflicher Bildung

Berufsbildungssystem und Berufsbildungspolitik

Die Vorlesung wird nur im Sommersemester angeboten

21.09.2009

Thomas Vollmer

Ulrike Greb

Gabriele Herold

Jens Siemon

Tade Tramm /
Michael Gillert
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Schwerpunkte und Entwicklungen
der Berufshildungsforschung

Schwerpunkte und Entwicklungen der Berufsbildungsforschung
Credits: 3 Workload: 90

2st Mi 16.15-17.45 Horsaal K, ESA

Beginn: 21. Oktober 2009

Ende: 3. Februar 2010

Schwerpunkte und Entwicklungen der Berufsbildungsforschung
Credits: 3 Workload: 90

2st Mo 14.15-15.45 Horsaal K, ESA

Beginn: 19. Oktober 2009

Ende: 1. Februar 2010

Veranstaltungen zur Berufs- und
Wirtschaftspadagogik
(gem. alter PO)

Einfihrungsvorlesung in die Berufs- und Wirtschaftspddagogik

siehe B.Sc. Lehrangebot: Kat. 0.M.1b

Einfihrungsvorlesung in die Didaktik
beruflichen Lehrens und Lernens (Did I)

siehe B.Sc. Lehrangebot: Kat. 0.M.1c

Proseminare (Berufs- und Wirtschaftspadagogik I1)

Bildung und Gesellschaft unter besonderer Berlicksichtigung der

beruflichen Sozialisation

Siehe B.Sc. Lehrangebot: Kat. 0.M.2

Hauptseminare (Berufs- und Wirtschaftspadagogik Il und 1V)

Didaktik des Rechnungswesens

Dipl.: H7

2st Di  14.00 - 15.30 Sed 146
Beginn: 27. Oktober 2009

Ende: 2. Februar 2010
Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

Siehe Vertiefungsstudium:
Alle Seminare im Vertiefungsstudium gelten zugleich
als Hauptseminare BWP Ill/IV

21.09.2009

Werner
Kuhlmeier

Tade Tramm

Heiko Reichelt
(LA)
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VII.C.
VIILE.

VII.C.1
VIILE.1

VII.C.2
VIILE.2

VII.C.3
VIILE.3

67.001

67.013

l.E.1

63.030

63.031

Veranstaltungen zur Didaktik der beruflichen Fachrichtungen
sowie Begleitseminare zum Schulpraktikum

Proseminare (Didaktik II)

Studierende belegen bitte die Kat. 0.M.3 im B.Sc.-Lehrangebot mit

der entsprechenden Fachrichtung und werden fiir die fehlende 1 SWS

eine Zusatzleistung erbringen;
oder
belegen das Methodenseminar Kat. 0.M.3.2
der jeweiligen Fachrichtung

Hauptseminare (Didaktik III)

Es wird eventuell ein Seminar angeboten,
wenn die Nachfrage da ist.
Studierende mdgen sich bitte im Sekretariat
bei Frau Paplow melden.

Begleitseminare zum Schulpraktikum

Vor- und Nachbereitung des Schulpraktikums
2st Fr 14.15-17.45 Sed 134 14tgl.
Beginn: 4. Dezember 2009

Ende: 5. Februar 2010
Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

Theorie und Praxis der Schule -
Begleitseminar zum Schulpraktikum

2st Fr 12.15-13.45 Sed 147
Beginn: 23. Oktober 2009

Ende: 5. Februar 2010

Betriebspraktikum

Begleitseminar zum Integrierten Betriebspraktikum (Nachbereitung)
Dipl.: -/
2st Blockveranstaltung
Termine fur das Nachbereitungsseminar siehe
Aushang Sed 19, Zimmer 21, und unter
www.ibw.uni-hamburg.de, Praktikum.

Begleitseminar zum Integrierten Betriebspraktikum (Vorbereitung)
Dipl.: -/
2st Blockveranstaltung
Termine flr das Vorbereitungsseminar siehe
Aushang Sed 19, Zimmer 21, und unter
www.ibw.uni-hamburg.de, Praktikum.

21.09.2009

Wolfgang Burger

Michael Gillert
(LfbA)

Reiner Wieneke
(LA)

Reiner Wieneke
(LA)
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Vertiefungsstudium

VII.F. Veranstaltungen zu den Vertiefungsgebieten der Berufs-
und Wirtschaftspadagogik

VILF.1 Curriculum- und Organisationsentwicklung an
beruflichen Schulen

VIl.F.1la Curriculumentwicklung
67.019 Vorlesung: Ulrike Greb

Curriculumtheorie und Curriculumentwicklung

in der beruflichen Bildung

Dipl.: H8, 18

2st Do 08.15-09.45 ESA 1, Horsaal K
Beginn: 22. Oktober 2009

Ende: 4. Februar 2010

VII.LF.1b Organisations- und Teamentwicklung
67.023 Themenzentrierte Interaktion (TZI) und Handlungsorientierung Barbara Erhardt
Dipl.: -/ (LA)

2st Mi 18.00 — 20.00 Sed 145

Beginn: 21. Oktober 2009 Einfihrungsveranstaltung
Ende:

Blockseminar: 9. — 12.2.2010; 10.00-16.00 Uhr; Sed 145+134
Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

67.025 Kommunikation erfolgreich gestalten Angela Sommer
Dipl.: -/ (Sektion 3)
2st Blockseminar Sed 145

Termine: Fr./Sa. 13.+14. November und Fr./Sa. 15.+16. Januar,
jeweils 13.00-18.00 Uhr (Fr.) und 10.00-16.30 Uhr (Sa.)
zugleich Kat. VII.F.2c+3c

Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

VII.LF.1c Probleme der Gestaltung und Evaluation von
personlichkeitsbildenden Lehr- und Lernprozessen im Rahmen
beruflicher Curricula

67.030 Exemplarische Erkenntnisbildung und systematische Wolfgang Burger
Kompetenzentwicklung (LA)
Dipl.: H14, 18
2st Di 16.15-19.30 Sed 145 14tgl.

Beginn: 20. Oktober 2009

Ende: 2. Februar 2010

zugleich Kategorie VII.F.3c

14tgl. im Wechsel mit dem Projektseminar der Kat. VII.F.1d/3d
Teilnehmerbegrenzung: 40 max.
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67.031

67.032

67.033

60.587

67.034

VIL.F.1d

67.040

Professionalisierung von Berufsschullehrer(innen)
Dipl.: -/

2st Fr 10.00 — 14.00 Sed 146 14tgl.
Beginn: 23. Oktober 2009

Ende: 5. Februar 2010

Handlungs- und problemorientierte Lehr-Lern-Arrangements in der
beruflichen Bildung — theoretisch-konzeptionelle Grundlagen und
Analyse konkreter Umsetzungsmodelle

Dipl.: -/

2st Do 14.15-15.45 Sed 134

Beginn: 22. Oktober 2009

Ende: 4. Februar 2010

zugleich Kat. VII.F.1d

Teilnehmerbegrenzung: 40 max.

Befahigung zur Mitgestaltung von Arbeitswelt und Gesellschaft in

sozialer und 6kologischer Verantwortung — Berufliche Bildung fir eine

nachhaltige Entwicklung

Dipl.: -/

2st Do 14.15-15.45 Sed 147
Beginn: 22. Oktober 2009

Ende: 4. Februar 2010

zugleich Kat. VII.F.1d/VIl.F.2c+VII.F.2d
Teilnehmerbegrenzung: 30 max.

Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens
in gewerblich-technischen Berufen

Credits: 3 Workload: 90
2st Di 14.15-15.45 Sed 145
Beginn: 20. Oktober 2009

Ende: 2. Februar 2010

zugleich Kat. VII.F.2c und BA 0.M.3a.2
Teilnehmerbegrenzung: 40 max.

Gestaltung einer fertigungstechnischen Lernsituation
Dipl.: H15

2st Di 11.00-13.00 TU HH, Raum 2040, Denickestr. 17

Beginn: 20. Oktober 2009
Ende: 2. Februar 2010
zugleich Kat. VII.F.2c

Projektseminare

Exemplarische Erkenntnisbildung:

Anwendungen und Vertiefungen

Dipl.: H14, 18

2st Di 16.15-19.30 Sed 145 14tgl.

Beginn: 20. Oktober 2009

Ende: 2. Februar 2010

zugleich Kategorie VII.F.3d

14tgl. im Wechsel mit dem Hauptseminar der Kat. VII.F.1c/3c
Teilnehmerbegrenzung: 40 max.

21.09.2009

Nicole Naeve

Tade Tramm

Thomas Vollmer

Thomas Vollmer

Claus
Emmelmann /
Thomas Vollmer

Wolfgang Burger
(LA)
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67.041

67.032

67.033

VII.F.2

VII.F.2a

60.106

67.047

67.048

Forderung der Berufsorientierung und des Zugangs zu technischen
Berufshildern

Dipl.: -/

2st Fr 10.15-11.45 Sed 147

Beginn: 23. Oktober 2009

Ende: 5. Februar 2010

Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

Handlungs- und problemorientierte Lehr-Lern-Arrangements in der
beruflichen Bildung — theoretisch-konzeptionelle Grundlagen und
Analyse konkreter Umsetzungsmodelle

Dipl.: -/

2st Do 14.15-15.45 Sed 134

Beginn: 22. Oktober 2009

Ende: 4. Februar 2010

zugleich Kat. VII.F.1c

Teilnehmerbegrenzung: 40 max.

Befahigung zur Mitgestaltung von Arbeitswelt und Gesellschaft in

sozialer und okologischer Verantwortung — Berufliche Bildung fiur eine

nachhaltige Entwicklung

Dipl.: -/

2st Do 14.15-15.45 Sed 147
Beginn: 22. Oktober 2009

Ende: 4. Februar 2010

zugleich Kat. VII.F.1c/VIl.F.2c+VII.F.2d
Teilnehmerbegrenzung: 30 max.

Betriebliche Aus- und Weiterbildung

Analyse und Beratung

Vorlesung: Arbeitsfelder und Aufgabengebiete der
Erwachsenenbildung / Weiterbildung

Dipl.: -/

Ist Mi 09.00 - 10.00 R. 105, VMP 8

Beginn: 21. Oktober 2009

Ende: 3. Februar 2010

Nur in Verbindung mit einem Begleitseminar (Vorlesungs-Nr.:
60.111 oder 60.112) zu belegen!

Nachhaltige Entwicklung als Leitidee in der betrieblichen
Aus- und Weiterbildung

2st  Blockseminar Sed 146

Termine: Fr./Sa. 30./31.10.; 20./21.11.; 11./12.12.2009
Fr. 14.00-18.00 Uhr; Sa. 10.00-14.00 Uhr
Teilnehmerbegrenzung: 40 max.

Berufliche Aus- und Weiterbildung im Spiegel impliziten Wissens
Dipl.:-/

2st Mo 10.15-11.45 Sed 145

Beginn: 19. Oktober 2009

Ende: 1. Februar 2010

21.09.2009

Werner
Kuhlmeier

Tade Tramm

Thomas Vollmer

Peter Faulstich
(Sektion 3)

Klaus Hahne (LA)

Wolfgang Hoops
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Okonomisierungstendenzen in der Erwachsenenbildung
2st Mo 10.00-12.00 VMP 8;R. 211

Beginn: 19. Oktober 2009

Ende: 1. Februar 2010

Arbeitsfelder und Aufgabengebiete der Erwachsenenbildung /
Weiterbildung

2st Do 12.00-14.00 VMP 8;R. 211

Beginn: 22. Oktober 2009

Ende: 4. Februar 2010

Nur in Verbindung mit der Vorlesung (60.106) zu belegen

Seminar: Arbeitsfelder und Aufgabengebiete der
Erwachsenenbildung / Weiterbildung

2st Di 14.00-16.00 VMP 8; R. 06

Beginn: 20. Oktober 2009

Ende: 2. Februar 2010

Nur in Verbindung mit der Vorlesung (60.106) zu belegen

Planung und Organisation

Betriebliche MalRBhahmenplanung — Arbeiten und Lernen verknipfen
2st Di 10.15-11.45 Sed 249

Beginn: 20. Oktober 2009

Ende: 2. Februar 2010

Teilnehmerbegrenzung: 30 max.

Betriebliche Ausbildung nach der AEVO-Novelle
2st Di 16.15-17.45 Sed 134
Beginn: 20. Oktober 2009

Ende: 2. Februar 2010

zugleich Kat. VII.F.2d
Teilnehmerbegrenzung: 30 max.

Entwicklung, Gestaltung und Durchfihrung

Coaching im Kontext einer innovativen Aus- und Weiterbildung
2st Di 08.15-09.45 Sed 249

Beginn: 20. Oktober 2009

Ende: 2. Februar 2010

Teilnehmerbegrenzung: 30 max.

Kommunikation erfolgreich gestalten

Dipl.: -/

2st Blockseminar

2st Blockseminar Sed 145

Termine: Fr./Sa. 13.+14. November und Fr./Sa. 15.+16. Januar,
jeweils 13.00-18.00 Uhr (Fr.) und 10.00-16.30 Uhr (Sa.)
zugleich Kat. VII.F.1b+3c

Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

21.09.2009

Svenja Moller
(Sektion 3)

Melanie Stamer
(Sektion 3)

Jana Trumann
(Sektion 3)

Ingetraut Miting
(LA)

Wolfgang Seyd

Ingetraut Miting
(LA)

Angela Sommer
(Sektion 3)
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67.033

60.587

67.034

VII.F.2d

67.055

67.033

Beféahigung zur Mitgestaltung von Arbeitswelt und Gesellschaft in
sozialer und okologischer Verantwortung — Berufliche Bildung fiur eine
nachhaltige Entwicklung

Dipl.: -/

2st Do 14.15-15.45 Sed 147

Beginn: 22. Oktober 2009

Ende: 4. Februar 2010

zugleich Kat. VII.F.1c/VIl.F.1d+VII.F.2d

Teilnehmerbegrenzung: 30 max.

Methoden des beruflichen Lehrens und Lernens
in gewerblich-technischen Berufen

Credits: 3 Workload: 90
2st Di 14.15-15.45 Sed 145
Beginn: 20. Oktober 2009

Ende: 2. Februar 2010

zugleich Kat. VII.F.1c und BA 0.M.3a.2
Teilnehmerbegrenzung: 40 max.

Gestaltung einer fertigungstechnischen Lernsituation

Dipl.: H15

2st Di 11.00 — 13.00 TU HH, Raum 2040, Denickestr. 17
Beginn: 20. Oktober 2009

Ende: 2. Februar 2010

zugleich Kat. VII.LF.1c

Projektseminare

Betriebliche Ausbildung nach der AEVO-Novelle
2st Di 16.15-17.45 Sed 134
Beginn: 20. Oktober 2009

Ende: 2. Februar 2010

zugleich Kat. VII.F.2b
Teilnehmerbegrenzung: 30 max.

Befahigung zur Mitgestaltung von Arbeitswelt und Gesellschaft in
sozialer und 6kologischer Verantwortung — Berufliche Bildung fir eine
nachhaltige Entwicklung

Dipl.: -/

2st Do 14.15-15.45 Sed 147

Beginn: 22. Oktober 2009

Ende: 4. Februar 2010

zugleich Kat. VII.F.1c/VII.F.1d+VII.F.2c

Teilnehmerbegrenzung: 30 max.

21.09.2009

Thomas Vollmer

Thomas Vollmer

Claus
Emmelmann /
Thomas Vollmer

Wolfgang Seyd

Thomas Vollmer
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VII.F.3a

67.064

67.063

67.065

VIL.F.3b

67.068

67.065
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Berufliche Bildung Benachteiligter

Diagnostik und Analyse von Ursachen und
Wirkungszusammenhangen bei der Genese von Benachteiligten

Reformkonzepte an Einrichtungen zur beruflichen Rehabilitation
behinderter Menschen und ihre Implementation

Dipl.: -/

2st Mi  14.15-15.45
Beginn: 21. Oktober 2009

Ende: 3. Februar 2010
zugleich Kat. VII.F.3d
Teilnehmerbegrenzung: 40 max.

Sed 145

Mediensuchtgefahrdung benachteiligter Jugendlicher
Ursachen — Auswirkungen — Lésungsansatze

Dipl.: -/

2st Di  12.15-13.45
Beginn: 20. Oktober 2009

Ende: 2. Februar 2010
Teilnehmerbegrenzung: 30 max.

Sed 147

Padagogische und psychologische Diagnostik in der beruflichen
Rehabilitation

Dipl.: -/

2st Mo 10.15-11.45
Beginn: 19. Oktober 2009

Ende: 1. Februar 2010
Zugleich Kat. VII.F.3b
Teilnehmerbegrenzung: 30 max.

Sed 249

Lehr- und lernpsychologische Fundierung, Planung und
Organisation beruflicher Bildungsangebote fir Benachteiligte

Ziele und Methoden von aktuellen Programmen zur beruflichen
Bildung Benachteiligter
Dipl.: -/

2st Mo 12.15-15.15
Beginn: 19. Oktober 2009

Sed 147

Weitere Termine: Mo: 12.15 — 16.45 Uhr: 9.11.; 23.11.; 7.12. + 14.12.

Teilnehmerbegrenzung: 30 max.

Padagogische und psychologische Diagnostik in der beruflichen
Rehabilitation

Dipl.: -/

2st Mo  10.15-11.45
Beginn: 19. Oktober 2009

Ende: 1. Februar 2010
Zugleich Kat. VII.F.3a
Teilnehmerbegrenzung: 30 max.

Sed 249

21.09.2009

Wolfgang Seyd

Nora Stadler

Angela
Kindervater (LA) /
Burkhard
Vollmers (LA)

Gerhard Christe

Angela
Kindervater (LA) /
Burkhard
Vollmers (LA)
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VII.F.3c

67.030

67.025

VII.F.3d

67.040

67.064

Entwicklung, Gestaltung und Durchfuhrung beruflicher
Bildungsangebote flr Benachteiligte

Exemplarische Erkenntnisbildung und systematische
Kompetenzentwicklung

Dipl.: H14, 18

2st Di 16.15-19.30 Sed 145 14tgl.

Beginn: 20. Oktober 2009

Ende: 2. Februar 2010

zugleich Kategorie VII.F.1c

14tgl. im Wechsel mit dem Projektseminar der Kat. VII.F.1d/3d
Teilnehmerbegrenzung: 40 max.

Kommunikation erfolgreich gestalten

Dipl.: -/

2st Blockseminar

2st Blockseminar Sed 145

Termine: Fr./Sa. 13.+14. November und Fr./Sa. 15.+16. Januar,
jeweils 13.00-18.00 Uhr (Fr.) und 10.00-16.30 Uhr (Sa.)
zugleich Kat. VII.F.1b+2c

Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

Projektseminare

Exemplarische Erkenntnisbildung:

Anwendungen und Vertiefungen

Dipl.: H14, 18

2st Di 16.15-19.30 Sed 145 14tgl.

Beginn: 20. Oktober 2009

Ende: 2. Februar 2010

zugleich Kategorie VII.F.1d

14tgl. im Wechsel mit dem Hauptseminar der Kat. VII.F.1c/3c
Teilnehmerbegrenzung: 40 max.

Reformkonzepte an Einrichtungen zur beruflichen Rehabilitation
behinderter Menschen und ihre Implementation

Dipl.: -/

2st Mi  14.15-15.45 Sed 145

Beginn: 21. Oktober 2009

Ende: 3. Februar 2010

zugleich Kat. VII.F.3a

Teilnehmerbegrenzung: 40 max.

21.09.2009

Wolfgang Burger
(LA)

Angela Sommer
(Sektion 3)

Wolfgang Burger
(LA)

Wolfgang Seyd
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VIL.LF.4

VII.F.4a

VII.F.4b

67.072

VII.F.4c

67.076

VII.F.4d

67.076

67.080

Internationale Kooperation in arbeits-, berufs- und
wirtschaftspadagogischen Prozessen

Grundlagen relevanter berufsbildungs- und
entwicklungspolitischer Positionen

In der Kategorie VII.F.4a wird in diesem Semester
leider keine Veranstaltung angeboten!

Organisation und Arbeitsformen in der internationalen
Kooperation

Der Deutsche Qualifikationsrahmen (DQR) — ein Meilenstein Michael Schopf
der Berufshildung? (LA)

Dipl.: -/

2st Mi 16.00 — 19.00 Sed 134 14tgl.

Beginn: 28. Oktober 2009
Ende: 3. Februar 2010
Teilnehmerbegrenzung: 30 max.

Qualitative und quantitative Programm-Evaluation im Bereich der
beruflichen Aus- u. Weiterbildung unter den Bedingungen
internationaler Kooperation

Planning and quality management in international projects of Willi Brand (LA) /
vocational education Frank Killius (LA)
Dipl.: -/

2st Di 10.15-11.45 Sed 13

Beginn: 20. Oktober 2009

Ende: 2. Februar 2010
zugleich Kat. VII.F.4d
Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

Projektseminare

Planning and quality management in international projects of Willi Brand (LA) /
vocational education Frank Killius (LA)
Dipl.: -/

2st Di  10.15-11.45 Sed 13

Beginn: 20. Oktober 2009

Ende: 2. Februar 2010
zugleich Kat. VII.F.4d
Teilnehmerbegrenzung: 20 max.

Interkulturelle Berufsbildung: Didaktik und Methoden interkulturellen Nadja Cirulies

Lernens fur den Berufsschulunterricht (LA)
Dipl.: -/
2st Sa 10.00-18.00 Sed 145

Termine: 24.10.; 21.11.; 28.11.; 12.12.
Teilnehmerbegrenzung: 20 max.
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VIILH.1 Forschungswerkstatt

In diesem Semester wird leider
keine Forschungswerkstatt angeboten

VIIL.G.1 Examenskolloquien

67.084 Examenskolloquium Ulrike Greb
1st Do 14.00-16.00 Sed 146 14tgl.
Beginn: 22. Oktober 2009
Ende: 4. Februar 2010

67.085 Examenskolloquium Tade Tramm
1st Do 16.00-18.00 Sed 134 14tgl.
Beginn: 22. Oktober 2009
Ende: 4. Februar 2010



